ALLEGATO A) PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E L'INTEGRITA' - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICA

ZIONE VIGENTI

Denominazione sotto
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Ambito
soggettivo
(vedi foglio 2)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Organizzazione

Organi di indirizzo
politico-amministrativg

Art. 14, c. 1, lett
a), d.lgs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, let
b), d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett
c), d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett
d), d.lgs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett
e), d.lgs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, leti
f), d.lgs. n.
33/2013
Art.1,c.1,n. 5
l. n. 441/1982
Art. 47,c. 1,

d.lgs. n. 33/201B

Organi di indirizzo politico-
amministrativo

(da pubblicare in tabelle)

Tempestivo
Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
Tempestivo
Curricula (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuazietia carica (exT;Tg?Zt.ll\g)s. n.
Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfandi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, geeenti pubblici o privati, e relativi compensi@atgiasi Tempestivo
titolo corrisposti (exart. 8, d.gs. n.
33/2013)
Tempestivo
Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfiri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quotgditecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'ajgimse della formula «sul mio onore affermo che la

o . . . : . . . . Annuale
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggekimoniuge non separato e i parenti entro il seloogrado
ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualenevidenza del mancato consenso)] (obbligo non
previsto per i comuni con popolazione inferiord 8000 abitanti)

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi segjgall'imposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il

soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhtrecondo grado, ove gli stessi vi consentano: @édo

eventualmente evidenza del mancato consenso)] éMiBcessario limitare, con appositi accorgimentira Annuale
dell'interessato o della amministrazione, la putatziione dei dati sensibili) (obbligo non previses p

comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)

3) dichiarazione concernente le spese sostenatel#bligazioni assunte per la propaganda elettoralero

attestazione di essersi avvalsi esclusivamenteatiniali e di mezzi propagandistici predispostiessi a .

. . ; . " S . Tempestivo
disposizione dal partito o dalla formazione pafititella cui lista il soggetto ha fatto parte, capposiziong (exart. 8, d.Igs. n
della formula «sul mio onore affermo che la dicazone corrisponde al vero» (con allegate copike del 33'/2(’)13') o
dichiarazioni relative a finanziamenti e contribpgir un importo che nell'anno superi 5.000 €) ligbtnon
previsto per i comuni con popolazione inferiord 800 abitanti)

4) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectden

copia della dichiarazione dei redditi [Per il saggeil coniuge non separato e i parenti entredasdo Annuale
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando tex@mente evidenza del mancato consenso)] (obbbgd

previsto per i comuni con popolazione inferiord 8000 abitanti)

5) dichiarazione concernente le variazioni dellaasiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima

attestazione (con copia della dichiarazione anmedégiva ai redditi delle persone fisiche) [Pesabgetto,

coniuge non separato e i parenti entro il secomddag ove gli stessi vi consentano (NB: dando Annuale

eventualmente evidenza del mancato consenso)ligobtbn previsto per i comuni con popolazione
inferiore ai 15000 abitanti)
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Denominazione sotto-
Denominazione sotto- sezione 2 livello Ambito L
. . A - < TR - Riferimento . . . . , . .
sezione livello 1 (Tipologie di dati) soggettivo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
- o normativo
(Macrofamiglie) (vedi foglio 2)
Organizzazione Sanzioni per mancata ) L ) . L L ) .
comunicazione dei dali Provvedimenti di erogazione delle sanzioni ammiatte pecuniarie a carico del responsabile della
I N mancata comunicazione per la mancata o incompbetaicicazione dei dati concernenti la situazione Tempestivo
Art. 47,c. 1, Sanzioni per mancata comunicazione gel . . . . » . S ”
T : patrimoniale complessiva del titolare dell'incarfdoorgano di indirizzo politico) al momento (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/201Rlati , . : . N S . . . .
dell'assunzione della carica, la titolarita di ieg®, le partecipazioni azionarie proprie, del ogaie dei 33/2013)
parenti entro il secondo grado di parentela, nomattiéi compensi cui da diritto I'assuzione deliica
Articolazione degli Art. 13, c.1,
uffici lett.b), Articolazione degli uffici Articolazione degli uffic
d.lgs.n.33/2013
':‘;tc 1lett.c).d.l llloustrazione in forma semplificata, ai fini defléena accessibilita e comprensibilita dei dati,
s n é3}201'3 /019 dell'organizzazione dell'amministrazione, medidiotganigramma o analoghe rappresentazioni grafichp
A .n.
Art. 13, c.1,
lett.b), Organigramma Comptetenze e risorse a disposizione di ciascuciaifinche di livello dirigenzialoe non generale
d.lgs.n.33/2013
Art. 13, c.1,
lett.b), Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici
d.lgs.n.33/2013
Consulenti e Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione o di consulenza a soggetti estequicdsiasi Tempestivo
collaboratori Art. 15, c. 2, titolo (compresi quelli affidati con contratto dltaborazione coordinata e continuativa) per i géal P
. o ) . . - - . , (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2018 previsto un compenso con indicazione dei soggettegtori, della ragione dell'incarico e dell'ammaoa 33/2013)
erogato
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett
d), dlgs. n. Tempestivo
33/2013 . . s .
1) curriculum, redatto in conformita al vigente rethd europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 15, c. 1, let
33/2013)
b), d.Igs. n.
T 33/2013 Consulenti e collaboratori
Art. 15, c. 1, leti 2) compensi comungue denominati, relativi al rafgpdr lavoro, di consulenza o di collaborazione Tempestivo
d), d.lgs. n. (compresi quelli affidati con contratto di collabaione coordinata e continuativa), con specifidgdenza (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 (da pubblicare in tabelle) delle eventuali componenti variabili o legate aidutazione del risultato 33/2013)
Art. 15, c. 1, lett .
. . . - __ . P . C o . . Tempestivo
c), d.gs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privaregolati o
. I ) - X . AR . . (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o all@lgimento di attivita professionali 33/2013)
Art. 15, c. 2,
dlgs. n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codi¢azione di oggetto, durata e compenso dell'inoari Tempestivo
AIt. 53, ¢. 14, (comunicate alla Funzione pubblica) (exart. 8, d.Igs. n.
d.Igs. n. P 33/2013)
165/2001
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ZIONE VIGENTI

Denominazione sotto
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Ambito
soggettivo
(vedi foglio 2)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Personale

Incarichi amministrativj Art. 15, c. 1, letfIncarichi amministrativi di vertice Estremi degli atti di conferimento di incarichi ainistrativi di vertice a soggetti dipendenti dgdiabblica Tempestivo
di vertice a), d.lgs. n. amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirntj contrattualizzati sia quelli posti in regimedditto ex art. 8, d.lgs. n.
g g q p g g
(Segretario generale 33/2013 pubblico) 33/2013)
Capo Dipartimento, o . T . . . .
Direttore generale o At 15. c. 2 Estremi degli atti di conferimento di incarichi afnistrativi di vertice a soggetti estranei alla plita Tempestivo
posizioni assimilate) dl .s n 3',3/’2013 amministrazione con indicazione dei soggetti péodetdella ragione dell'incarico e dell'ammontaregato (exart. 8, d.lgs. n.
1gs. . (NB: sono da includersi sia i dirigenti contratimahti sia quelli posti in regime di diritto pubtdi) 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett
T g)3 /golgl]z n- Tempestivo
At 15 c. 1. lett 1) curriculum, redatto in conformita al vigente rethd europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
b) .d.lgé. 'n.’ 33/2013)
33/2013
Art. 15, c. 1, let . . L . - . . .
d), d.lgs. n 2) compensi, comungue denominati, relativi al rampdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntua Tempestivo
33’/26?3' ' componenti variabili o legate alla valutazione rilitato, ed ammontare erogato, e a incarichi di (ex art. 8, d.Igs. n.
consulenza e collaborazione da parte dellamméazigine di appartenenza o di altro soggetto 33/2013)
Art. 15, c. 1, let ;
c), d.lgs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privaregolati o (eXT;:ngeztllvc; n
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o all@lgimento di attivita professionali, e relativi cpemsi 33'/2(’)13')9 o
Dirigenti T Art. 15, c. 1, lett Estremi degli atti di conferimento di incarichiidenziali a soggetti dipendenti della pubblica Tempestivo
(dirigenti non generali a), d.Igs. n. amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirij contrattualizzati sia quelli posti in regimedditto ex art. 8, d.Igs. n.
g q p g g
33/2013 pubblico) 33/2013)
At 15. c. 2 Estremi degli atti di conferimento di incarichiidenziali a soggetti estranei alla pubblica amntiaigone Tempestivo
dl .s n 3',3/’2013 con indicazione dei soggetti percettori, della@agidell'incarico e del'ammontare erogato (NBostha (ex art. 8, d.Igs. n.
18- . includersi sia i dirigenti contrattualizzati siaafjuposti in regime di diritto pubblico) 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett
g)3 /golgl]z n. Dirigenti Tempestivo
At 15 c. 1. lett 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente rethd europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
b) .d Ig’s .n ' (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
33/2013
Art. 15, c. 1, let . . L . - . . .
d), d.lgs. n 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafupdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntua Tempestivo
33’/2613' ' componenti variabili o legate alla valutazionerilitato, e a incarichi di consulenza e collabmae da (ex art. 8, d.Igs. n.
parte dell'amministrazione di appartenenza o c albggetto 33/2013)
Art. 15, c. 1, let Tempestivo
c), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o P
9 9 P 9 (ex art. 8, d.lgs. n
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o all@lgimento di attivita professionali, e relativi cpemsi 33'/2(’)13')9 o
T Art. 15 ¢. 5 Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato deliativi titoli e curricula, attribuite a persoranche esterng Tempestivo
dl 's n 3;3/’201 gEIenco posizioni dirigenziali discreziongdile pubbliche amministrazioni, individuate diséogmlmente dall'organo di indirizzo politico senza (ex art. 8, d.lgs. n.
(ex A) 198 - procedure pubbliche di selezione 33/2013)
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Denominazione sotto-

Denominazione sotto- sezione 2 livello Ambito L
. . A - < TR - Riferimento . . . . , . .
sezione livello 1 (Tipologie di dati) soggettivo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
- o= normativo

(Macrofamiglie) (vedi foglio 2)

Bandi di concorso Art. 23,cc. 1 e
2, dlgs. n. Dati relativi alle procedure selettive
33/2013 . . , . o .

Concorsi e prove selettive per lI'assunzione delgqexie e progressioni di carriera Tempestivo
Art. 1, c. 16, leti . .
d) 1 n (da pubblicare in tabelle)
B 190/2012

Per ciascuno dei provvedimenti:

1) oggetto

2) eventuale spesa prevista

3) estremi relativi ai principali documenti contéimel fascicolo relativo al procedimento
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Denominazione sotto-
Denominazione sotto- sezione 2 livello Ambito Riferimento
sezione livello 1 (Tipologie di dati) soggettivo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
- A normativo
(Macrofamiglie) (vedi foglio 2)
Attivita e . . . . . .
. . Per ciascun procedimento di autorizzazione o concssne:
procedimenti
Art. 23, d.Igs. n|
33/2013 Tempestivo
Art.1,cc. 15e 1) contenuto (ex art. 8, d.lgs. n.
16, 1. n. 33/2013)
190/2012
Art. 23, d.Igs. n|
33/2013 Tempestivo
Art.1,cc. 15e 2) oggetto (ex art. 8, d.lgs. n.
B 16, I. n. Singoli procedimenti di autorizzazione| 33/2013)
190/2012 concessione
Art. 23, d.Igs. n|
33/2013 (da pubblicare in tabelle) Tempestivo
Art.1,cc. 15e 3) eventuale spesa prevista (ex art. 8, d.lgs. n.
16, 1. n. 33/2013)
190/2012
Art. 23, d.Igs. n|
33/2013 4) estremi relativi ai principali documenti contéimel fascicolo relativo al procedimento con iradione Tempestivo
At 1, cc. 15 del responsabile del procedimento (exart. 8, d.lgs. n.
16, 1. n. P P 33/2013)
190/2012
B Art. 1,c. 29, 1. n Indirizzo di posta elettronica certificata a cutiftadino possa trasmettere istanze e riceveognrezioni Tempestivo
190/2012 circa i provvedimenti e i procedimenti amministvatihe lo riguardano P
Monitoraggio tempi Tempestivo
rocedimentali
p Art. 24, ¢. 2, (ex art. 8, d.lgs. n.
d.lgs. n. 33/201 33/2013)
B A.rtg 1 c 28 | n?f\/lonitoraggio tempi procedimentali Risultati del mmmnaggio periodico concernente il rispetto dei teprpcedimentali La prima pubblicazione
AU decorre dal termine di s¢
190/2012 . : L
mesi dall'entrata in vigor
del decreto
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Denominazione sotto

Denominazione sotto sezione 2 livello Ambito
sezione livello 1 (Tipologie di dati) soggettivo
(Macrofamiglie) (vedi foglio 2)

Riferimento

. Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
normativo

Bandi di gara e Art.1,c.32,1.n

contratti 190/2012
Art. 3, delib. Struttura proponente Tempestivo
AVCP n.
26/2013

Art.1,¢.32,1.n
190/2012
Art. 3, delib. Oggetto del bando Tempestivo
AVCP n.
26/2013

Art.1,¢.32,1.n
190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Elenco degli operatori invitati a presentare oé#umero di offerenti che hanno partecipato al

. Tempestivo
procedimento P

Art.1,¢.32,1.n
190/2012
Art. 3, delib. Aggiudicatario Tempestivo
AVCP n.
26/2013

Art. 1, c. 32,1.n Informazioni sulle singole procedure
190/2012
Art. 3, delib. Importo di aggiudicazione Tempestivo
AVCP n.
26/2013

Art.1,¢.32,1.n
190/2012

Art. 3, delib. Tempi di completamento dell'opera servizio o famrat Tempestivo
AVCP n.
26/2013

Art.1,¢.32,1.n
190/2012

Art. 3, delib. Importo delle somme liquidate Tempestivo
AVCP n.
26/2013

Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilinfiormato digitale standard aperto con informaizsui
contratti relative all'anno precedente (nello sfiei Codice Identificativo Gara (CIG), struttureoponentg
oggetto del bando, procedura di scelta del contieapnocedura di scelta del contraente, elenca degl
operatori invitati a presentare offerte/numeroftérenti che hanno partecipato al procedimento,
aggiudicatario, importo di aggiudicazione, temptoinpletamento dell'opera servizio o fornitura, amp
delle somme liquidate)

Art. 1,c.32,1.n
190/2012

Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Annuale
(art. 1, c. 32, 1. n.
190/2012)
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ZIONE VIGENTI

Denominazione sotto
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Ambito
soggettivo
(vedi foglio 2)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Bilanci

Bilancio preventivo e
consuntivo

Art. 29, c. 1,

d.lgs. n. 33/201
Art. 1,c. 15,1. n
190/2012
Art. 32,¢c.2,1.n
69/2009

Art. 5, c. 1,
d.p.c.m. 26
aprile 2011

Bilancio preventivo

Bilancio di previsione di ciascun anno in formatsiita, aggregata e semplificata, anche con itsiza

rappresentazioni grafiche

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Art. 29, c. 1,
d.lgs. n. 33/201
Art. 1,c. 15,1. n
190/2012

Art. 32,¢c.2,1.n
69/2009

Art. 5, c. 1,
d.p.c.m. 26
aprile 2011

Bilancio consuntivo

Bilancio consuntivo di ciascun anno in forma siicgetaggregata e semplificata, anche con il ricarso

rappresentazioni grafiche

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Servizi erogati

Costi contabilizzati

Art. 32, c. 2, lett
a), d.lgs. n.
33/2013

Art. 1,c. 15,1. n
190/2012

Art. 10, c. 5,
d.lgs. n. 33/201

Costi contabilizzati

(da pubblicare in tabelle)

B

Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesta finali che intermedi, evidenziando quellietfivamentg
sostenuti e quelli imputati al personale per ogmvigio erogato e il relativo andamento nel tempo

Annuale
(art. 10, c. 5, d.Igs. n.
33/2013)




